REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI SUD U KOPRIVNICI
48000 KOPRIVNICA - Hrvatske drzavnosti 5
URED PREDSJEDNIKA SUDA

Poslovni broj: 7 Su-291/2023-29
Koprivnica, 16. listopada 2023.

Na temelju €l. 52. st. 1. i &l. 63. st. 1. u vezi s &l. 138. st. 1. i 2. Zakona o
drzavnim sluzbenicima ("Narodne novine" broj: 92/2005., 140/2005., 142/2006.,
77/2007., 107/2007., 27/2008., 34/2011., 49/2011., 150/2011., 34/2012., 49/2012.,
37/2013., 38/2013., 1/2015., 138/2015., 61/2017., 70/2019., 98/2019. i 141/2022. —
dalje u tekstu: ZDS-a), u postupku prijma namjestenika u radni odnos na odredeno
vrijeme, nakon provedenog oglasa, predsjednica Opc¢inskog suda u Koprivnici, Marija
Grgesi¢, po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE
o prijmu namjestenika

|. Kandidat Goran Strunjak, OIB:97782886455, sa zavrSenom oshovhom
8kolom, prima se u radni odnos u Opcinski sud u Koprivnici, na radno mjesto
namjesStenika IV. vrste — dostavljaé na odredeno vrijeme i to do povratka duze
vremena odsutnog namjesétenika Sinie Svedeka za vrijeme kori$tenja bolovanja.

Il. Imenovani se prima u radni odnos na odredeno radno vrijeme, uz obvezni
probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca od dana pocetka rada.

[ll. Po izvrénosti ovog rieSenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto, plaéi, datumu pocetka rada i drugim pravima, obvezama i odgovornostima.

IV. Zalba protiv rie$enja o prijmu namje$tenika u radni odnos na odredeno
vrijeme ne odgada izvrSenje rjeSenja.

Obrazlozenje

1. Opcinski sud u Koprivnici temeljem pribavljenog odobrenja Ministarstva
pravosuda i uprave Republike Hrvatske, KLASA:119-03/23-04/65; URBROJ:514-08-
03-04/02-23-09 od 24. srpnja 2023. raspisao je oglas za prijam namjestenika u radni
odnos na odredeno vrileme na radno mjesto IV. vrste — dostavljag, 1 izvrSitelj/ica, radi
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zamjene duze vremena odsutnog namjestenika, uz obvezni probni rad u trajanju od 2
(dva) mjeseca. Oglas pod poslovnim brojem: 7 Su-291/2023-5 od 9. kolovoza 2023.
objavlien je dana 10. kolovoza 2023. na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave, na web-stranici Opdéinskog suda u Koprivnici, te oglasnim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposSljavanje.

2. U oglasu je navedeno da kandidati, osim ispunjavanja opéih uvjeta za
prijam na radno mjesto iz ¢l. 48. ZDS-a, uz nepostojanje zapreka iz &l. 49. ZDS-a
moraju ispunjavati slijedecée stru¢ne uvjete: zavrsena niza stru¢na sprema ili osnovna
Skola.

3. Temeljem ¢&l. 138. st. 1. ZDS-a na prijam i prestanak sluzbe, te prava,
obveze i odgovornosti namjestenika, odgovarajuce se primjenjuju odredbe istog
Zakona o prijmu, pravima, obvezama i odgovornostima drzavnih sluzbenika, osim
odredaba o vjezbeni¢kom stazu i obvezi polaganja drzavnog ispita, dok je stavkom 2.
iste odredbe propisano kako se iznimno od stavka 1. istog €lanka, namjestenici
zapoSljavaju putem oglasa, a izbor kandidata se obavlja na temelju rezultata
provedenog intervjua i, po potrebi, provjere sposobnosti i vjestina kandidata ovisno o
vrsti radnog mjesta.

4. Rok za podnosenje prijava na oglas bio je 8 (osam) dana od dana objave
oglasa na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave, a na oglas su se mogle
prijaviti osobe oba spola.

5. Odlukom zamjenika predsjednice Opéinskog suda u Koprivnici, poslovni
broj: 7 Su-291/2023-13 od 25. kolovoza 2023. imenovana je Komisija za provedbu
Oglasa, koja je temeljem ¢&l. 51. t. 1. ZDS-a i &l. 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjeéaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine" broj: 78/2017.
i 89/2019. — dalje u tekstu: Uredba) provela postupak, te je nakon provedenog
postupka, dana 22. rujna 2023. dostavila zamjeniku predsjednice Opéinskog suda u
Koprivnici pisano lzvje$¢e o radu Komisije za provedbu Oglasa za radno mjesto V.
vrste — dostavljaé — 1 izvrSitelfica radi zamjene duZe vremena odsutnog
namjestenika na kojem se nalazila i rang-lista kandidata sukladno ¢l. 17. Uredbe.

6. Uvidom u dostavljeno pisano izvies¢e Komisije utvrdeno je da je na
raspisani Oglas za radno mjesto V. vrste — dostavljag, 1 izvrsitelj/ica na odredeno
vrijeme, a radi zamjene duze vremena odsutnog namjestenika svoju prijavu podnijelo
10 (deset) kandidata i da su sve prijave bile su podnesene u zakonskom roku.

7. Od 10 (deset) prijavijenih kandidata, 3 (tri) kandidata nisu ispunjavala
formalne uvjete iz oglasa o &emu su bili pismeno, putem elektroniCke poste,
obavijesteni o razlozima zbog kojih se ne smatraju kandidatom sukladno €l. 9. st 2.
Uredbe, te se viSe nisu smatrali kandidatima u daljnjem postupku oglasa.
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8. Formalne uvjete iz oglasa ispunjavalo je 7 (sedam) kandidata.

9. Obavijest kandidatima o danu odrZavanja i nacinu provedbe postupka
testiranja koje se sastojalo od razgovora (intervjua) bila je objavljena na web-stranici
Opcinskog suda u Koprivnici dana 7. rujna 2023., a razgovor (intervju) s kandidatima
koji ispunjavaju formalne uvjete odrzan je dana 14. rujna 2023. Dva kandidata nisu
pristupili testiranju, pa se sukladno odredbi ¢l. 10. Uredbe viSe nisu smatrali
kandidatima u postupku. Razgovoru (intervjuu) je bilo pristupilo 5 (pet) kandidata.
Kroz razgovor (intervju) Komisija je utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese,
profesionalne cilieve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi kao i rezultate
ostvarene u dosada$njem radu. Svi kandidati su nakon razgovora (intervjua) ostvarili
vise od 5 (pet) bodova od mogucéih 10 (deset) bodova slijedom &ega su svi kandidati
zadovoljili na razgovoru (intervjuu).

10. Nakon $to je izvrS8en uvid u dostavljeno pisano izvje$ée Komisije i
dostavljenu rang-listu kandidata, utvrdeno je da je kandidat Goran Strunjak nakon
provedenog razgovora (intervjua) postigao najbolji ukupan broj bodova odnosno da
je ostvario ukupno 10 (deset) bodova od mogucéih 10 (deset) bodova, te se isti nalazi
na prvom mjestu prema utvrdenoj rang-listi, kandidatkinja P.M. ostvarila je 9 (devet)
bodova od mogucih 10 (deset) bodova te se ista nalazi na drugom mjestu prema
utvrdenoj rang-listi, kandidat D.B. ostvario je 8 (osam) bodova od mogucih 10 (deset)
bodova te se isti nalazi na tre¢éem mjestu prema utvrdenoj rang-listi, a kandidatkinje
R.V.1LS. ostvarile su 7 (sedam) bodova od moguéih 10 (deset) bodova te iste dijele
Cetvrto i peto mjesto prema utvrdenoj rang-listi, pa je uvazavajuéi ove rezultate
razgovora (intervjua) utvrdeno, a i opravdano je za zakljuciti da kandidat Goran
Strunjak najbolje odgovara radnom mijestu za koje je raspisan oglas obzirom na
rezultate ostvarene na razgovoru (intervjuu).

11. Prije donoS$enja ovog rjeSenja, a sukladno ¢l. 18. Uredbe, izabrani kandidat
je dostavio izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, Uvjerenje
Opcinskog kaznenog suda u Zagrebu broj Su-Ukpe-186009/2023 od 3. listopada
2023. iz kojeg proizlazi da se protiv njega ne vodi kazneni postupak kao i Uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti radnika broj 021/7840209/2023/136 od 5. listopada 2023.
izdanog od Ustanove za zdravstvenu skrb PROTEGO medicina rada i sporta,
Koprivnica, Ulica Taras¢ice 13, iz kojeg je vidljivo da je zdravstveno sposoban za
obavljanje poslova predmetnog radnog mjesta.

12. Za izabranog kandidata, Opcinski sud u Koprivnici je po sluzbenoj duznosti
pribavio potrebnu dokumentaciju, temeljem koje je utvrdeno da za istog ne postoje
zapreke za prijam u radni odnos na radno mjesto IV. vrste — dostavlja¢ sukladno
odredbi €lanka 49. ZDS-a i ¢l. 18. Uredbe.
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13. Uzev8i u obzir rezultate provedenog razgovora (intervjua), te kako je
utvrdeno da kandidat Goran Strunjak ispunjava formalne uvjete traZzene u oglasu,
temeljem odredbe ¢l. 52. st. 1. i ¢l. 63. st. 1. ZDS-a odlu¢eno je kao u tocki I. izreke
ovog rieSenja.

14. Temeljem odredbe ¢l. 61. st. 4. ZDS-a odluéeno je kao u tocki Il. izreke
ovog rieSenja.

15. Temelijem odredbe ¢&l. 61. st. 12. ZDS-a odlu€eno je kao u tocki IV. izreke
ovog rjeSenja.

16. U skladu s odredbom ¢&l. 61. st. 10. ZDS-a ovo rjeSenje dostavlja se
kandidatima u postupku javnhom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave RH (www.mpu.gov.hr) i na web-stranici Op¢inskog suda u Koprivnici, a
dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave rjeSenja na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

PREDSJEDNICA SUDA

7\ K Marija Grgesié
It
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Uputa o pravnom lijeku: =20 U =

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zzalbu
Odboru za drzavnu sluzbu u roku 15 (petnaest) dana od dana dostave rjesenja.
Zalba se podnosi Opéinskom sudu u Koprivnici — Ured predsjednika suda, Hrvatske
drzavnosti 5, 48000 Koprivnica. Zalba se podnosi neposredno u pisanom obliku ili
preporudenom postom u 3 (tri) istovjetna primjerka. Zalba protiv rje$enja o prijmu u
radni odnos na odredeno vrijeme ne odgada izvrSenje rjeSenja.

Dostauviti:

1. Kandidatima objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave RH,

2. web-stranica Opc¢inskog suda u Koprivnici

3. Ministarstvo pravosuda i uprave Republike Hrvatske, elektroniékom postom,
po izvrénosti

4. za osobni ocevidnik izabranog kandidata,

5. Pododsjeku materijalno-financijskog poslovanja u sudu, po sudskom
dostavljadu,

6. za spis poslovni broj: 7 Su-291/2023. -



